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2009-2010 国際ロータリーテーマ

「ロータリーの未来は
あなたの手の中に」

第 十 四 回　例会　卓話　NPO法人スキルバンク会長　金井定夫様

★ 点鐘

★ ロータリーソング斉唱 第2週 我等の生業

★ 四つのテスト

★ 来訪者紹介 ....冨田 久雄会長

★ 会長報告　 .....冨田 久雄会長

★ 幹事報告　 .....持田 朋春幹事

★ 本日の卓話

★ 謝辞　 ...........冨田 久雄会長

★ 出席・スマイル報告

★ 点鐘

★ 来訪者紹介 　★ 冨田 久雄会長

本日卓話をして頂きます、NPO法人スキルバンクの

会長であります金井定夫様です。

そして事務局であり経営支援委員会会員の、

小森喜勝様です。

★ 会長報告 　★ 冨田 久雄会長

皆様こんにちは。会長報告を申し上げます。まずイザベラさんの近況報告です。

今週の火曜日6日に行田ロータリークラブから行田さくらロータリークラブに担当が移りました。

新井会長がホストとして12月5日までお世話をして頂く事になりました。

そして、12月6日よりまた当クラブの小山博パスト会長宅にお世話になる予定でございます。

さて、いよいよ来週は加藤玄静ガバナー公式訪問であります。クラブが国際ロータリーの役員との年一回接触する

大切な例会です。例会の前には、会長・幹事、そして入会3年未満の会員の方々との懇談がございます。

しっかりとご指導を頂きたいと思っております。そして例会後のクラブ協議会においては、役員の皆様をはじめ

各委員長さんには委員会の事業方針を話して頂きます。ガバナー公式訪問は査閲や監査ではないそうですので、

忌憚のない意見をどしどし述べて頂き、当クラブのレベルアップに繋げられれば良いと考えております。

皆様よろしくお願い申し上げます。今日は一つだけ述べさせていただきます。

以前日本テレビのニュースキャスターをやっていまして現在ジャーナリストとして活躍をしています櫻井よしこさんの

記事が致知の11月号に載っていますが、興味深く読ましてして頂きました。私も2回程この方の講演を聴いた事が

ありまして、魅力的なすばらしい女性で何といっても高い気品を感じる人でした。～会長報告 次のページへ続く～



～会長報告 前のページより続き～

今回の記事には「日本人が日本人であるために、今、何をなすべきか」というテーマでした。

中にこんなことが書かれております。今のモラル・ハザードの世の中、「日本と日本人をどう立て直していくか。

素晴らしい先生が一人いると、子供はたちまち変わるもの。それと同じではないでしょうか。

日本人が育んできた文化・伝統・歴史、それらを実感出来れば瞬時に日本人の力は蘇る。私はそう思っています。

それをするのが、真の国民教育だと思います。瞬時といいました。しかし、これは容易なことではありません。

学びには時間がかかります。蓄積も必要です。しかし日本の文化や伝統や歴史が実感出来た時、自分は誰かの役に

立つ存在であることが分かり、そういう存在である自分に恥ずかしくないようにやっていこう、という自覚が生まれるのです。

それが日本人の力を取り戻すということです」と言う文章が載っていますが、やはり他人のお役に立つ事これこそ成功への

原理原則のように思います。まさにロータリーの奉仕の精神に他ならないのではと思います。加藤玄静ガバナーの

今期テーマであります、「今を大事に」を心して頑張って行きたいものです。以上で会長報告を終わります。

★ 幹事報告 　★ 持田 朋春幹事

皆様こんにちは。先週は第2570地区第5グループ細井保雄ガバナー補佐訪問

を、無事に終了することができました。改めて御礼申し上げます。

有難うございました。本日は、NPO法人 ぎょうだスキルバンク金井貞夫会長に

卓話をお願いしております。宜しくお願い致します。また、訃報をメール・ＦＡＸ等

でご案内しておりますがご報告申し上げます（別紙）。

10月定例理事会が開催されましたので、承認事項を報告申し上げます。

10月12日奥の山古墳発掘調査現地説明会・埼玉県立さきたま史跡の博物館

小学生芸術劇場が、12月10日平野恵子さん渡辺雄一氏の出演で開催されま

す。行田ロータリークラブの親睦旅行が、5月20・21・22日に行われます。

京都・有馬温泉の旅です。

１）10月11月プログラムが承認されました。メール・ＦＡＸ等でお知らせします。

２）11月12日（木）行田3クラブ合同例会企画案が承認されました。

３）11月13日（金）結婚誕生祝いの予算案が承認されました。

４）10月29日（木）休会日になりますが、冨田年度第2回親睦ゴルフコンペを開催しますので皆様のご参加を

...お待ち申し上げます。

５）行田市青年会議所より（創造へのあくなき挑戦）の後援依頼が承認されました。

６）来週10月15日（木）例会は、第2570地区加藤玄静ガバナー公式訪問例会になりますので100％出席

...奨励いたします。随行員として細井保雄第5グループガバナー補佐・春山茂之地区大会実行委員長・

...佐藤賀則地区副幹事が来訪いたします。クラブ協議会においても全員出席でお願いいたします。　

以上　幹事報告でした。

ご案内　永島健雄会員 ★卓話講師紹介　小林一好直前会長

水道水は何処から来るの？関東の水瓶は利根大堰です。

皆様、是非これを念頭に置いて、水問題に取り組んで下さ

い。

NPO法人スキルバンクの会長であります金井定夫様です。

本日は、どうぞ宜しくお願い致します。



★ 本日の卓話　 NPO法人スキルバンク会長　金井定夫様

※あなたの企業では、どんな分野の支援が必要とお考えですか？

・経営企画 戦略立案 ・経理 財務管理

・海外展開 国際化 ・人事 労務管理

・情報化 IT活用 ・法務 特許

・販売 マーケティング ・設計 施工管理

・技術 製品開発 ・販売促進 イベント企画

・生産管理 ・安全衛生

・物流管理 ・その他

あなたの企業の経営上の課題や悩み、解決したい問題等、どんな事でも結構です。お気軽に声をかけて下さい。

※今までの活動事例

「ぎょうだスキルバンク」では、実践のなかで培われた知識や技術を有するビジネスキャリアをハーフボランラリー

（通常の料金の半額・半分は地域貢献）で一定期間中小企業に派遣し、業務改善や事務の合理化のお手伝いをします

※行田スキルバンクとは

組織：埼玉県知事より認証された特定非営利活動法人です。

目　　的： 様々な知識と経験を有するビジネスキャリアがその能力を発揮する場が少なく、一方中小企業等に

おいては製造・販売・労務・総務等に経営の悩みや課題を抱える事業所が多く見受けられます。

地域に埋もれた有能な人材を中小企業等に紹介し、経営改善や体質強化に資すると共に高齢化社会

への対応として、能力を発揮する場の提供や生きがいのある社会の創出と地域の活性化に寄与する事を

目的としています。

事　　業： 企業・団体等へのアドバイザー派遣

企業・団体等からの業務請負

地域活性化活動への参画

その他、目的達成に必要な事業

コンセプト： ハーフボランタリー（半分は地域貢献、半分は有料です）

事業の企画・運営：委員会活動を通して実地します。

経営支援委員会・地域活動委員会・会員交流委員会

事務局： 行田商工会議所内に設置します。企業の経営上の課題や悩み、解決したい問題等、

どんな事でも結構です。お気軽に声をかけて下さい。

※行田スキルバンクを利用するには
・自社の課題についてまずは問い合わせ

・ぎょうだスキルバンクのメンバーがお伺いし、課題解決の方法に付いて相談

・企業支援の期間や方法、成果に付いて内部検討、ふさわしい人材を選定

・企業・支援予定者、ぎょうだスキルバンクのメンバーで、支援期間や方法、成果や費用に付いて検討し、

..双方の合意のうえ企業より支援申し込み

・支援期間　進歩状況をぎょうだスキルバンクが確認

・支援の成果を確認 報告

金井定夫様 卓話風景



★ 謝辞　 

　　 　　　 　 　 冨田久雄会長

本日は、大変お忙しいところありがとうございました。

★ 出席・スマイル報告

.★ 出席状況報告...............................................　　　　　武井茂委員長

T ・ 正 会 員 数 55名

A ・ 85年規定承認者 14名

A ・ 理事会欠席承認者 1名

P ・ 本 日 の 出 席 者 33名

B ・ 各承認者の例会出席者 9名

MU ・ 本日のメーキャップ者 0名

本 日 の 出 席 率 67.35％

.★ にこにこ報告　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　武井茂委員長

● 冨田会長 ぎょうだスキルバンクの金井様、小森様本日は卓話ありがとうございます。

● 持田幹事 行田スキルバンク金井会長、卓話有りがとうございます。ようこそ行田ＲＣへ。歓迎致します。

● 石塚会員 台風の被害が少なそうでよかったですね。

● 内山会員 昨夜は地区財団補助金委員会が有りました。
行田ＲＣの補助金活用事業申請をお願いします。

● 永島会員 行田を清流の流れる町に環境用水を取り戻そう。全市民の参加を期待します。

● 小池(英)会員 心配された大型台風も無事通過した。

● 小林会員 行田スキルバンクの金井様卓話有りがとうございます。
事務局の小森様ようこそ、いらっしゃいました。歓迎申し上げます。

● 清水(義)会員 第１８号台風もそれて、ひと安心ですね。喜ばしい事です。

● 渡辺会員 台風の被害も当地には余りなさそうで、助かりました。

● 山本会員 金井様、小森様本日はありがとうございます。

● 以下同文

山田会員、武笠会員、小島会員、小菅会員、小澤会員、小椋会員、柿沼会員、小池(利)会員

蔭山会員、坂本会員、福島会員、稲垣会員、武田会員、宮内会員、碓井会員

阿部会員、鴨田会員、大野会員、清水(治)会員、境野会員、古沢会員、武井会員

● 本日のニコニコ　38,000円 でした。ありがとうございました。（順不同にて報告しました。）

★ 点鐘
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